
ANUNCIO 

Habiéndose reunido, en fecha 5 de marzo de 2024, el órgano de selección del proceso 

selectivo para cubrir una plaza de personal técnico del GAL Rurable, integrado por: 

PRESIDENTE: JOSE LUIS SALON PEREZ (presidente del GAL Rurable) 

SECRETARIO: FERNANDO MOYA MUÑOZ (vicesecretario del GAL Rurable) 

VOCALES:  

JULIAN VALERO VAZQUEZ (tesorero del GAL Rurable) 

JUAN DANIEL GARCIA MESSEGUER (representante de la Conselleria de Agricultura, Ganadería i 

Pesca) 

INMACULADA RODRIGO CAÑETE (representante de la Conselleria de Agricultura, Ganadería i 

Pesca) 

Tras la baremación y evaluación de los méritos aportados por las personas candidatas, 

se hace público el listado provisional de las puntuaciones obtenidas, así como las 

personas que pasan a la fase de la entrevista.  

NOMBRE DNI FORMACION EXPERIENCIA DIVERSIDAD 
FUNCIONAL 

TOTAL 

C.H.L. ……..086* 20,00 15,00 - 35,00 

S.E.E ……..803* 10,50 23,00 - 33,50 

T.P.P. ……..655* 14,00 18,00 - 32,00 

M.T.E.P. …….629* 12,00 18,00 - 30,00 

C.I.A.P. ……919* 5,75 18,00 - 23,75 

A.M.S.S. ……461* 13,50 10,00 - 23,50. 

M.P.G.S ……050* 13,50 10,00 - 23,50 

D.L.R. .…...585* 15,50 7,00 - 22,50 

M.J.A.P. ……702* 3,25 15,00 - 20,75 

M.D.F.O. ……486* 10,5 15,5 2 17,50 

A.M.M.V. …….757* 9,75 5,00 - 14,75 

E.R.M. …….627* 8,50 4,50 - 13,00 

C.P.G. …….061* 3,00 10,00 - 13,00 

J.P.LL. …….530* 2,25 10,00 - 12,25 

L.G.M. …….411* 7,00 5,00 - 12,00 

J.V.V.P. …….338* 6,50 5,00 - 11,50 

E.D.S. …….018* 3,50 8,00 - 11,50 

A.N.L. ……756* 2,50 8,00 - 10,50 

C.J.G.S. ……908* 5,50 5,00 - 10,25 

S.U.P. …….212* 6,50 0,00 - 6,50 

P.J.Q.LL. ……..960* 5,50 - - 5,50 

T.B.A. …….939* 3,00 2,00 - 5,00 

S.A.H. ……925* 0,00 0,00 - 0,00 

 

Quedan excluidos: 

NOMBRE D.N.I. MOTIVO 

R.G.N. …….482* No reunir los requisitos profesionales 

A.B. - No presenta modelo específico de solicitud 

M.V.C - No presenta modelo específico de solicitud 



E.I.A. ……207* No presenta modelo específico de solicitud 

 

Según consta en las bases de la convocatoria, la fase de concurso de méritos tiene 

carácter eliminatorio, estableciéndose una puntuación mínima de 20 puntos para pasar 

a la fase de la entrevista. 

Por lo que pasarán a la fase de entrevista las siguientes personas candidatas:  

 

Este listado estará en exposición en el tablón de anuncios de la oficina técnica y en la 

web del GAL RURABLE (www.rurable.com) durante 3 días hábiles, a partir del día 8 de 

marzo de 2024 y, el plazo para presentar alegaciones finalizará el próximo día 13 de 

marzo a las 24:00 horas. Las alegaciones deberán dirigirse al presidente de la 

Asociación para el Desarrollo Rural Sostenible Rurable y presentarse, por vía 

telemática, en el correo electrónico: info@rurable.com. 

      En Utiel, a 6 de marzo de 2024 
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